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Quels réseaux pour une politique “durable” ?

GENERALI

e PEXE. Groupe natio-
nal d'associations loca-
les féderant 3.000
entreprises du secteur
du green, le Pexe fédére aussi
des syndicats, des pdles de
compétitivité et des acteurs ins-
titutionnels.
Si l'objectif est d'abord d'aider
les PME vertes a se dévelop-
per, Il constitue aussi une plate-
forme d'informations et de com-
pétences professionnelles
pour les PME d’autres sec-
teurs, Dans la région lyonnai-
se, l'association Appel méne
un gros travail de sensibilisa-
tion des PME aux thématigues
durables.
www.pexe.fr

Le Syntec. Fédération de syndi-
cats professionnels [métiers
de l'ingénierie, conseil, recrute-
ment, formation), le Syntec
représente plus de 700.000 per-
sonnes, et notamment des diri-
geants de PME. Il est naturelle-
ment confronté 3 la problémati-
que de la RSE et s'investit beau-
coup dans sa compréhension a
travers des débats et la mise a
disposition d’experts.
www.syntec.fr

L'Association Progrés du
Management [APM). Créée en
1987, elle regroupe plus de
5000 adhérents partout en
France. C'est d’'abord un lieu
de partage, d'expertise et de
mise en question des pratiques
managériales. L'APM vise a fai-
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re progresser les dirigeants.
Chaque mois, les clubs APM

organisent des réunions de.

réflexion.
www.apm.fr

d"avenir. Né il

y a deux ans, ce réseau natio-
nal de 400 membres se définit
comme le premier réseau de
dirigeants responsables. 1l
répertorie et promeut les avan-
cées sociales, environnementa-
les et sociétales les plus inno-
vantes. Des groupes de
réflexion abordent des thémati-
ques variées de RSE, telle que
“Uentreprise frugale “. Une pla-
te-forme collaborative permet
aussi d’échanger d'une région
a l'autre.
www.entrepreneursdave-
nir.com

Réseau des CHEDD (Colléges
des Hautes Etudes du Dévelop-
pement Durable). Réseau
national ¢réé il y a quinze ans,
il mobilise des universitaires
pour sensibiliser, former et
accompagner des responsa-
bles d'entreprises ou d'associa-
tions. Séminaires, colloques et
tables rondes sont organisés
sur des thématiques liées au
développement durable.
http://chedd.online.fr

Réseau Alliances. Créé il y a
17 ans, ce réseau de la région
lilloise fédére 200 entreprises.
Entiérement dédié a la RSE, il a
pour vocation d'accompagner

Il existe de nombreux réseaux en France spécialisés dans le durable. L'association Pexe, par exemple, fédére
3.000 entreprises green.

les entreprises dans leurs
démarches a travers des ate-
liers de formation et d'échan-
ges. 500 fiches pratiques ainsi
gu'une “boite a outils RSE”
sont consultables sur te site.
www.reseau-alliances.org

L'OBSAR, Observatoire des

achats responsables. Associa-
tion née du lancement en 2009
du Barometre des Achats Res-
ponsables, 'Obsar est un lieu
d’'échanges sur les achats res-
ponsables.

Il fournit une méthodolo-
gie pour mesurer ses prati-
ques,

www.achats-responsables.fr

L association Orée. Créée en
1992, elie rassemble des entre-
prises, des collectivités et des
associations dans le but
d'échanger des expériences.
Orée propose & ses membres
de réfléchir sur des thémati-
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ques telles que l'écoconcep-
tion, les risgques environnemen-
taux ou la biodiversité et L'éco-
nomie.

www.oree.org

C3D. Le College des directeurs
du développement durable est
un club dédié aux “responsa-
bles d'entreprises ou d’instan-
ces professionnelles qui exer-
cent des responsabilités effecti-
ves 3 un niveau de direction
dans le champ du développe-
ment durable ou de la respon-
sabilité sociale d’entreprise”.
Le C3D organise des rencon-
tres thématiques réservées a
ses membres, ainsi qu’une jour-
née annuelle ouverte a tous les
décideurs ljuillet).
www.cddd.fr

Comité 21. Créé il y a douze
ans, il regroupe 400 adhérents
(décideurs d'entreprise ou non)
désireux de s’engager dans
une démarche de développe-
ment durable, et offre des
outils pratiques.
www.comite21.org

IMS-Entreprendre pour la
cité. Créé en 1986 ce réseau
fédere 200 entreprises qu'il
aide a mettre en place des
actions sociétales innovantes.
A la clé : promotion de la non-
discrimination, soutien au déve-
loppement socio-économique
local dans les quartiers sensi-
bles.
www.imsentreprendre.com
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